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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling §De Constitutie voor de Commons (CvdC) streeft het bevorderen van het welzijn van

Statutai . ‘mensen en het bevorderen van de democatische rechtsorde na door het ondersteunen

uta|red0e|ste|||ng i TP TP S I ST AP T PR A P IR T A T T RN AT N A A D S :

. . ien stimuleren van gemeenschapsvorming. CvdC gaat uit van het principe dat mensen
van de instelling. . . . . . L

Wat wil de instell gelukkiger-worden-door-verbondenheid, zingeving en-actieve betrokkenheid- bij de---

atwi ?e'”s eling ileefomgeving, en al hetgeen met vorenstaande verband houdt en daartoe bevordelijk

bereiken? ikan.zijn,-alles in-de-ruimste zin-van-het woord.-Het SMUIBIEN VAN

igemeenschapsvorming houdt in dat CvdC gemeenschappen versterkt op juridisch;

ifiscaal, rechtsstatelijk, grondwettelijk en palitiek vlak,. alsmede.op het gebied van...........

financiéle weerbaarheid en-otganisatorische en-democratisch-status.-Daarnaast

‘behorende-interne-organisatie, waarbij aandacht is voor besluitvorming; leiderschap-en
linclusiviteit. :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? :?Dﬁfh.‘??fﬁ%?fpﬁqrﬁggﬂfﬁﬁﬂﬁfhﬁ?ﬁfl(?ﬁﬁﬁfﬁﬂﬁY@HfP'?iIQQ@?IQU?DQ)I;IIfﬁfﬁ_fiflfiflflfiflfififffiﬁﬁﬁfffﬁfiflflfiflfiflflf.’ffffﬁﬁﬁ;
Wanneer worden :Oefenrechtbank: creért Jurldls"che ruimte voor betere zelforganisatie van :
welke werkzaamheden .g?:fzﬂoezeg??f?h;gngﬂ::f—‘..f:?::ﬂ?ﬁ*ﬁ,‘f?!.'IK?T::Y?KW?FY?:W::Y?ﬁ:???‘@:?'?.‘:f.?ﬂ:ﬁ??f:Qﬁfﬂ?.‘?ﬂ??h?PP?.‘.’.‘:-::::::::::

iIn en ev :
uitgevoerd? En hoe ‘Regionale-financieringslabs.voor.gemeenschappen: moet leiden.tot Structurele..............
dragen die bij aan het Hfinanciering van-activiteiten van gemeenschappen. 1h 2026 tot' 2028,
realiseren van de iDemacratische toolbax: moet leiden tot betere democratische, open.en.inclusieve........}
d0e|ste||ing? OfganlsatleVangemeer\SChappen.|ﬂ2026€n2027. ........................................................................................

Kennisontwikkeling, leergemeenschappen: het.versterken.van netwerken en.................. 5
:leervermogen zodat de interventies beter en sneller ingang vinden en het :

e L T
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éOm URL te openen deze kopiéren en plakken in nieuw tabblad: Open
https://tinyurl.com/Jaar-en-Bestuursverslag2025 5

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hEtaCt',\”t?'ten :Om URL te openen deze kopiéren en plakken in nieuw tabblad: : Open
verslag. Vul de link in waar het : e :

o ™ ihttps://tinyurl.com/Jaar-en-Bestuursverslag2025
activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum 3 1 P 1 2 P 2 0 2 S . Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kRolommen.

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0 Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 0 Bestemmingsreserve i€
€ o Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 51.108 € 24691 1otaal € 51.108 € 24.691

Toelichting
Geef hier een
0O Ot Dl e et
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelchting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

€ 117.170;

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten €

Overige baten A
+

Somvanaliebaten e 117.503

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 112-4195

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten € 198 € 38

Overige lasten

Som van de lasten € 117-2332 € 6.029

Saldo van baten en lasten € 270: i€ -5.981:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting Om URL te openen deze kopiéren en plakken in nieuw tabblad:

Geefhier een toe“chtmg e BRI T PP R :
bij de staat van baten en https://tinyurl.com/Beleidsplan2026 '
lasten of vul de url naar ;fﬁfﬁﬁfﬁfﬁfﬁfff:f:fifififif:fffffffifffﬁfﬁfifififif:fififififﬁ.fﬁfﬁfﬁfﬁfff:f:fifififif:fﬁfffffifffﬁfﬁfifififif:fififififi.fﬁfﬁfﬁfﬁfffif:fifififif:fﬁfffffffffﬁfﬁfifififif:fififififi.fﬁfﬁfﬁfﬁfffif:fifififif:fﬁffffffﬁ;
een toe”chting in is ........................................................................................................................................................................................................................
opgenomen. :

Om URL te openen deze kopiéren en plakken in nieuw tabblad: Open
https://tinyurl.com/Beleidsplan2026 5

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.





